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HUMANIDADE

Pelo Despacho 26/S/2019 de 5 de agosto de 2019, entrou em funcionamento,
na cidade de Vila Nova de Gaia, o Complexo de Neurointervencao (CNI) da

Cruz Vermelha Portuguesa.

Reconhece-se, desde ja, que o declinio progressivo das fungdes cognitivas
impdée uma abordagem enérgica quer na sensibilizagdo quer na promogéao
efetiva da diminuicdo de factores de risco quer, ainda, no ambito da
intervencao e formacgao. Ora, por isso, oportuno mitigar os efeitos provocados
tanto pela diminuigdo dessas fun¢des como pela perda de competéncias e

alteragdes de personalidade associadas.

No pleno reconhecimento da atuagdao constante e competéncia desta
Instituicdo, aliado aos seus Principios Fundamentais, missdo universal e
normativo juridico, veio o Estado Portugués, através do Instituto da Seguranca
Social, |.P., estabelecer parceria ao desenvolvimento deste Projecto inovador
com o objectivo de contribuir ativamente, ndo apenas, para melhoria efectiva
da qualidade de vida das pessoas atingidas por alteragdes cognitivas mas,
também, para o desenvolvimento da formagéo, investigacdo e aprofundamento
de melhores e mais eficazes evidencias no que se refere aos seus tratamentos,

cuidados e prevengéao.

Pretende-se, assim, potenciar a implementacdo de estratégias que diminuam
os fatores de risco e simultaneamente promover modelos interventivos
inovadores que assegurem cuidados individualizados, articulados e
comunicantes entre as diferentes respostas, centrados na pessoa afetada, tudo

de forma acessivel e equitativa.
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A experiéncia acumulada de quase 2 anos exige que se reconhega a
necessidade imperativa e imediata de progredir, reponderando estratégias de
modo a dar cabal cumprimento, ndo apenas a parceria formulada, mas,
fundamentalmente, a necessidade de tantos os que se debatem bastas vezes
com este aparente declinio global e progressivo das suas fungdes cognitivas e

de funcionamento global.

Assim, porque urge cumprir de forma assertiva o compromisso social, ouvida a
Direcgdo Nacional e os elementos que integram os 6rgaos do CNI, revogam-
se, com efeitos imediatos os Despachos n°s26/S/2019 e n° 08/S/2020,
respectivamente, de 5 de Agosto de 2019 e 2 de Margo de 2020, decidindo-se,

face as especificidades deste Servigo Autdnomo, o seguinte:
Ponto Unico:

A nomeacao dos 6rgaos que, de ora em diante, assumam as responsabilidades
de direcdo e gestdo, técnicas e consultivas, terao a composi¢do organica,
mandato, fungées e normas regulamentares de funcionamento a seguir

determinadas:

1. Estrutura Organica

a) O Complexo de Neurointervengdo (CNI) tem a seguinte estrutura
organica: Diregdo, Conselho Técnico, Conselho Consultivo e Comisséo de

Acompanhamento (prevista na Clausula 72 do Protocolo com o ISS, 1.P.);

b) A Direcao, preferencialmente constituida por voluntarias/os, e nomeada
pela Diregdo Nacional da Cruz Vermelha Portuguesa é composta por 1

Diretor(a) e 2 Subdiretores;

c) O Conselho Técnico, € nomeado pela Diregdo do Complexo de
Neurointervencao, ouvido o Conselho Consultivo e constituido por um namero

minimo de trés elementos, um dos quais com as fungdes de Coordenacao;

d) O Conselho Consultivo é constituido por um minimo de trés elementos e

composto pela/o Diretor(a) do CNI e por membros convidados pela Diregdo em



fungdo da relevancia do seu perfil profissional e académico na area das

deméncias, garantindo-se o numero impar de elementos;

e) Sem prejuizo do disposto nas alineas anteriores, qualquer dos membros
dos diferentes 6rgdos da Estrutura poderd exercer, igualmente e em

simultaneo, fungées em qualquer dos outros 6rgaos da mesma;

f) A Comissdo de Acompanhamento integra dois membros representantes

de cada uma das partes envolvidas no Protocolo.

2. Mandato

a) O mandato dos titulares dos 6rgéos da estrutura orgénica do Complexo

de Neurointervencgao é de quatro anos;

b) O mandato do/a Diretor/a do Complexo de Neurointervengéo € unico,

podendo, depois de avaliagdo, ser permitida a recondugao do cargo;

C) O mandato dos demais membros dos 6rgédos, sem prejuizo da sua

eventual cessacio antecipada, podera ser prorrogado por iguais periodos;

d) Ola titular dos diferentes 6rgdos do CNI, cujo mandato haja cessado
pelo decurso do prazo ou se encontrem demissionarios/as, mantem-se em
fungdes, salvo em caso de forga maior, até a designacéo ou nomeacgao de

substituto/a.

3. Competéncias Funcionais

a) A Diregdo € o 6rgao responsavel por assegurar a boa gestéo e

funcionamento do CNI;
b) Compete a Direcao:

- Tomar as decisdes necessarias a gestdo do CNI, assegurando o
funcionamento adequado e promovendo iniciativas conducentes ao

desenvolvimento do CNI e & prossecucgado dos seus objetivos dentro dos



limites da legislagdo em vigor, Estatutos e demais regulamentagao

interna que Ihe seja aplicavel;

Representar o CNI junto das entidades locais, nacionais e

internacionais, em tudo que ap mesmo disser respeito,

- Corresponder-se com entidades publicas e privadas, no ambito da sua

competéncia;

- Aprovar, ouvido o Conselho Técnico, o plano de atividades, orgcamento

e relatorio de atividades e contas;
- Dirigir e orientar as atividades e servigos do CNI;

- Aprovar a organizagéo e funcionamento das areas de intervencéo do

CNI por proposta ou mediante parecer prévio do Conselho Técnico;
- Zelar pela boa conservagao das instalagbes e equipamentos do CNI;

- Aprovar, ouvidos os restantes orgaos, o Regulamento Geral Interno,

submetendo-o a apreciagéo da Diregao Nacional;

- Propor a contratagdo, nomeagao, promogao ou cessacdo, de acordo
com a legislagdo em vigor, promovendo a distribuigéo pelos servigos,

ouvido o Conselho Técnico;

_ Assumir as competéncias que lhe forem delegadas pela Diregao

Nacional e/ou Presidente Nacional,

_ Reunir ordinariamente e extraordinariamente mediante convocagéo de

qualquer membro da Diregéo, Presidente Nacional ou Dire¢éo Nacional.

Compete especiaimente ao/a Diretor/a:

_ Presidir aos trabalhos da Diregao, delegando quando necessario noutro

membro da mesma;

- Submeter a aprovagao do/a Presidente Nacional e/ou Diregao Nacional

as questdes que caregam da sua intervencao,



- Assegurar a ligagao com Conselho Técnico, o Conselho Consultivo e a

Comissao de Acompanhamento;

- Delegar ou subdelegar competéncias nos restantes membros da

Direcao.

d) Compete especialmente aos/as Subdiretores/as desempenhar as
fungbes que, expressamente, o/a Diretor Ihes determine ou neles delegue ou

subdelegue, e substitui-lo/a nas suas auséncias.

4. Conselho Consultivo
Compete ao Conselho Consultivo:

- Aconselhar a Dire¢do quanto ao seu projeto social, formagéo e

investigacao cientifica;

- Analisar e emitir recomendacgées relativas as atividades em curso ou

planeadas;

- Propor iniciativas e agdes adequadas ao desenvolvimento da resposta

social;

- Elaborar pareceres a pedido da Diregao.

O presente despacho retificativo entra em vigor a 02 de junho de 2021
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Francisco George

Presidente Nacional



